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大学部

令和６年度　求人のお願い
学校法人 越原学園

出身地区別 卒業予定者数 （令和7年3月卒業予定）　

学園訓「親切」を根幹として、
豊かな人間性と高い教養・専門性を身につけた
人間社会の発展向上に貢献できる女性を育成しております。
本学学生が進路を選択するにあたり、多くの機会を賜りますよう
ご理解とご協力をお願い申し上げます。

令和６年度 大学等の概要 

愛知
大学
短期大学部

三重
大学
短期大学部

岐阜
大学
短期大学部

北陸
大学
短期大学部

静岡
大学
短期大学部

長野
大学
短期大学部
・・・・・・・・・・・・・・2名

・・・・・・1名

・・・・・・・・・・・・5名
・・・・2名

近畿・中国
大学
短期大学部
・・・・・・・・・・・・3名

・・・・1名

四国
短期大学部・・・・1名

・・・・・・・・・・・・・・9名
・・・・・・2名

関東
大学・・・・・・・・・・・・・・1名

・・・・・・・・・・・・・22名
・・・・・・5名

・・・・・・・・・・・・・37名
・・・・・10名

九州・沖縄
大学・・・・・・1名

・・・・・・・・・・・331名
・・・・82名

大学 短期大学部411名 104名合計



取得できる資格／免許 

第37回 管理栄養士国家試験結果
合格者数100名 （受験者数 105名）

第36回 合格率   97.8％
第35回 合格率   92.6％
第34回 合格率   99.3％

95.2％合格率

　人々の健康の維持・増進、疾病の予防・治療に、科学的根拠に基づいた対応ができる専門知識と技術を身につ
けます。医療や介護の分野などで食の領域からの問題解決が求められている状況において、チーム医療の一員とし
て貢献できる管理栄養士を育成します。 

●卒業予定者数 127名

令和4年度卒業生進路状況

健康栄養学科（卒業生１25名）

サービス業・
その他
43.0%

卸売業・小売業
19.0%

医療・保健衛生
18.2%

官公庁 2.5% 金融・保険業
2.5%

製造業 6.6%
教育・学習支援業 5.0%

福祉 3.3%

健康科学部 健康栄養学科

学科の詳細はこちらからもご確認いただけます

（健康栄養学科） 
https://www.nagoya-wu.ac.jp/faculty/health01.php 

■ 管理栄養士国家試験受験資格
■ 栄養士免許証
■ 食品衛生監視員任用資格

■ 栄養教諭一種免許状
■ 食品衛生管理者任用資格



取得できる資格／免許 

令和4年度卒業生進路状況

看護学科（卒業生65名）

国立・公立病院
16%

大学病院
47%

保健師（自治体） 
6%  

（医療法人、日本赤十字社、
　　厚生連など）

その他病院
31%

　「病院完結型」から「地域完結型」への医療提供体制がシフトしていく中で、看護の対象者は地域生活が拠点で
あり、自分らしく住み慣れた地域で自立していくために予防の大切さを重視しています。ビジュアル教材を活用しての
基礎教育、シミュレーションを取り入れての演習など体験を通して学びを深めています。
　1年次では基礎的科目、２年次後半より３年次前半で分野別実習に向けての専門科目、３年次後半から４年次
前半は実習と段階を踏みながら学修しています。保健師を目指す学生は２年次に希望者より選抜して、保健師課程
に必要な履修単位も修得します。健康栄養学科がある利点を生かし、「健康と食」の重要性を念頭に置いて、チー
ム医療や地域包括ケアシステムを意識できる看護師・保健師を育成しています。

●卒業予定者数 86名健康科学部 看護学科

学科の詳細はこちらからもご確認いただけます

（看護学科） 
https://www.nagoya-wu.ac.jp/faculty/health02.php

■ 看護師国家試験受験資格
■ 養護教諭二種免許状

■ 保健師国家試験受験資格
■ 第一種衛生管理者

第112回看護師国家試験結果
95.4％合格率

第109回保健師国家試験結果
100％合格率



取得できる資格／免許 

令和7年度卒業生進路状況

生活環境学科（卒業生98名）

建設業・
不動産業
17.2%

卸売業・小売業
37.9%

医療 2.3%

製造業
11.5%

物品賃貸業 3.4%
情報通信業 3.4%

教育・学習支援業
 8.0%

金融・保険業 2.3%
運輸業 2.3%

サービス業・その他
11.5%

　循環型社会における生活のあり方を探求し、住環境、衣環境、食環境を主とした家政学分野およびビジネス・情
報環境等の専門知識や技術を有する人材の育成を目的としています。複数分野の学びを通して日常生活を総合的
に捉え、社会に貢献できる応用的な能力を養います。 
　一級・二級建築士受験資格、フードスペシャリスト、テキスタイルアドバイザー2級、上級情報処理士、中学校・高
等学校教諭一種免許状（家庭）等の分野横断的な資格・免許の取得、産学連携事業や地域貢献活動により、実
践力を身につけます。令和5年度は、JIA建築家大会東海 in 常滑「まちづくりワークショップ」に運営協力として参加
し、建築家や市民と協働してまちを歩き、問題点を見つけ、より住みやすいまちづくりについて提案しました。

●卒業予定者数 84名家政学部 生活環境学科

《サポートする資格》

学科の詳細はこちらからもご確認いただけます

（生活環境学科） 
https://www.nagoya-wu.ac.jp/faculty/kasei_index.php 

■ 一級建築士受験資格（免許登録実務経験要2年）
■ 2級テキスタイルアドバイザー
■ 中学校・高等学校教諭一種免許状（家庭）
■ インテリアプランナー登録資格（実務経験不要）
■ フードコーディネーター3級

■ 宅地建物取引士
■ 商業施設士
■ インテリアコーディネーター
■ 経済産業省ITパスポート試験
■ ファッション販売能力検定
■ ファッションビジネス能力検定
■ 色彩検定®2級

■ フードスペシャリスト（認定試験有）
■ 上級情報処理士
■ 二級・木造建築士受験資格
■ 情報処理士

■ 日商簿記検定3級・2級
■ ファイナンシャル・プランニング技能士3級・2級
■ ホームページ作成検定2級・1級
■ 福祉住環境コーディネーター®

■ 専門フードスペシャリスト
■ フードコーディネーター2級
■ カラーコーディネーター®スタンダードクラス



取得できる免許／資格

令和4年度卒業生進路状況

児童教育学専攻（卒業生62名）

令和4年度卒業生進路状況

幼児保育学専攻（卒業生125名）

※小中教育コース・初等教育コース・幼児教育コースの合算
上記以外：公務員2名、企業4名、その他1名

77.9％
※令和4年度幼児保育学専攻卒業生

公務員保育職合格率

公立小学校

85.0%

私立幼稚園・
保育所・こども園
5.0%

公立幼稚園・
保育所・こども園

4.0%
公立中学校

5.0%

公立保育所・
幼稚園・こども園

55.4%

上記以外：企業11名、その他2名

私立保育所
17.0%

私立福祉施設
6.3%

私立こども園
8.0%

私立幼稚園
13.4%

　児童教育学専攻（小中教育コース・初等教育コース・幼児教育コース）と、幼児保育学専攻2専攻があり、児童教
育学専攻小中教育コースでは中学校教諭（国語）と小学校教諭、初等教育コースでは小学校教諭と幼稚園教諭、
幼児教育コースでは幼稚園教諭と保育士、幼児保育学専攻では保育士と幼稚園教諭の免許・資格取得を目標に
学びます。 
　独自のカリキュラムで理論面と実践面を合わせて学ぶことにより、幅広い教育的実践力を身につけます。豊かな
人間性と専門知識を持った新時代の教育者・保育者を育成します。

●卒業予定者数 児童教育学専攻 ３７名
幼児保育学専攻 ７７名 合計114名文学部 児童教育学科

学科の詳細はこちらからもご確認いただけます

（児童教育学科） 
https://www.nagoya-wu.ac.jp/faculty/litera01.php 

■ 幼稚園教諭一種免許状
■ 小学校教諭一種免許状

■ 中学校教諭一種免許状（国語）
■ 保育士資格

令和6年4月より
児童教育学部へ名称変更（　　　　　　　　　　　）

81.2％
※令和4年度児童教育学専攻卒業生

小学校・中学校教諭
採用試験合格率



令和4年度卒業生進路状況

生活学科（卒業生50名）

官公庁 4.4%物品賃貸業 4.4%

 医療
24.4%

製造業 6.7％

情報通信業 6.7％

建設業・不動産業
13.3%

サービス業・その他
13.3%

卸売業・
小売業
26.7%

　急速に変化していく社会に対し、生活者の視点を持ち、職能人として対応できる力を身に付けるため、「生活学」
を基礎として、さらに情報・ビジネス・被服・食物の4領域を多視点でとらえ、理論と実践の両面から探求し、専門的立
場から社会で貢献できる広い視野を持つ人材を養います。 
　国家試験であるITパスポート試験をはじめ、PC実技、秘書、簿記などの資格取得を支援し、どの職種でも必要な
オフィス系ソフトの知識を身に付け、多数の資格を取得できます。
　2年間を通して主体的学修講座を受けることで、自分に必要な学びをデザインします。
　主体的学修講座では、地域社会における実践教育の場を設け、瑞穂区役所と連携した地域広報誌の発行や
マックスバリュ東海とのコラボレシピ開発などを行っています。

●卒業予定者数 30名短期大学部 生活学科 

取得できる資格／免許 

《取得を目指す主要資格》

学科の詳細はこちらからもご確認いただけます

（生活学科） 
https://www.nagoya-wu.ac.jp/faculty/business.php 

■ 上級情報処理士
■ 情報処理士
■ 上級ビジネス実務士
■ ビジネス実務士
■ 秘書士

■ 経済産業省ITパスポート試験
■ 秘書検定（2級以上）
■ 医療事務技能審査試験メディカルクラーク

■ フードコーディネーター3級
■ ドレメ式洋裁教員認定
■ フォーマルスペシャリスト検定準2級
　 （ブロンズライセンス）

■ 日商簿記検定（3級以上）
■ サービス接遇検定（準1級以上）

《サポートする資格》
■ 文書デザイン
■ 日本語ワープロ（Word）
■ プレゼンテーション作成（Power Point）
■ リテールマーケティング（販売士）

■ ホームページ作成
■ 表計算（Excel）
■ カラーコーディネーター



令和4年度卒業生進路状況

第一部（卒業生65名）

令和4年度卒業生進路状況

第三部（卒業生56名）

私立保育所

23.4%
私立こども園
15.6% 私立幼稚園

40.6%

その他 7.8%企業 1.6%
福祉施設 1.6%
公立保育所・

幼稚園・こども園
9.4%

私立保育所
24.5%

私立幼稚園
17.0%

私立こども園
26.4%

企業 5.7%

福祉施設 5.7%

公立保育所・
幼稚園・こども園
20.8%

　「命の大切さ、それを守るための優しさ」を体得し、地域社会で活躍できる保育者・教育者を育成しています。 
　第一部（全日2年コース）と第三部（午前のみ3年コース）があり、ほとんどの卒業生が、保育士資格と幼稚園教諭
2種免許状を同時に取得しています。学生は、子どもの思考力・判断力・表現力や豊かな人間性の発達を援助して
いくために、「保育・教育・福祉」分野について、基礎的な知識・技能を学んだ上で、演習授業や実習で実践力を身に
つけています。

７４名短期大学部 保育学科

学科の詳細はこちらからもご確認いただけます

（保育学科） 
https://www.nagoya-wu.ac.jp/faculty/h_index.php 

取得できる資格／免許 

■ 保育士資格 ■ 幼稚園教諭二種免許状 

●卒業予定者数 第一部　２２名
第三部　５２名  



〒467-8610　名古屋市瑞穂区汐路町3-40　
TEL.052-852-1117　 FAX.052-852-1119　アドレス shushoku@nagoya-wu.ac.jp

問い合わせ先

●郵送による求人受付

●インターネットによる求人受付

本学では、学生が高い職業意識を持ち、就業力を高めることを目的にインターンシップへの参加を奨励しております。
毎年、様々な事業所様の協力を得て、多くの学生が将来のキャリア形成を主体的に考え、自らの未来を切り拓いています。

左記インターンシップの受入れをご承諾いただけます際
は、夏期は4月中旬、春期は10月中旬頃までに受入回
答書によりご通知ください。 

～本学の人材育成について～
「よき家庭人であり、力強き職能人としての女性」の育成

名古屋女子大学・名古屋女子大学短期大学部　学生支援センター　キャリア支援オフィス

本学では、独自の「キャリアデザインプログラム」を導入し、入学直後から卒業後まで、体系的に女性のキャリア形成を支援しています。
その特徴は、「就職すること」を目標としつつ、その後の人生設計を見すえて、女性としてのキャリアの構築を主体的に行う能力を育成
することにあります。このため、学生に対して早期から社会との接点を与え、幅広い視野からより納得のいく進路を選択できる機会を提供
しています。
企業･団体様より、本学卒業生には協調性、勤務態度、就職後の成長度についての高い評価をいただいているところですが、そこに

とどまることなく、社会の一層の要望に応えうるよう、コミュニケーション能力や計画力などの養成に今後も取り組んでいきます。こうして建
学の精神である「よき家庭人であり、力強き職能人としての女性」を育成し、社会人・職業人としての自立、充実を図っております。

●対象：全学部学科の大学1年生～3年生、
　　　　短期大学部１年生

●期間：夏期および春期休業期間で
　　　　5日間から10日間程度

夏期 春期

ガイダンス、希望者受付

インターンシップ先の決定

事前研修（ビジネスマナー）

インターンシップ研修

研修成果報告

5月 10月～11月

5月～6月 11月

7月 12月

8月～9月 1月末～3月

11月 5月

求人の申込に際しては、下記の書類をご郵送くださいますようお願いいたします。その際「自己申告書」は必ずご記入のうえ同封くだ
さい。また、インターンシップについても併せてお願いしております。受入れいただける場合は「インターンシップ受入回答書」にてお知
らせください。不明な点などは下記問い合わせ先にご確認ください。 
※お急ぎの場合はFAXでも受け付けいたします。その際も、後日自己申告書を送付ください。

本学指定様式の求人票を用意しております。なお、固定残業代を採用されている事業所様
におかれましては、その算定要領および固定残業時間を超える時間外労働、休日労働およ
び深夜労働に対して支払われる割増賃金等の追加支給の有無について明示ください。 

青少年雇用情報シートをご利用いただき職場情報の開示も併せてお願いいたします。
詳しくは、厚生労働省webサイトをご参照ください。 

「労働関係法令違反の事業主に対する、ハローワークの新卒者向け求人の不受理」が平成28
年3月1日より施行されたことを受け、本学へ求人票をお送り頂く際には必ず「自己申告書」が必
要となります。「自己申告書」の添付がない場合、求人票を受理できなくなる場合があります。 

インターネットによる求人受付は、求人受付NAVI（J-net）よりお願いいたします。
※会社案内などは別途本学にご郵送頂ければ幸いです。

●ご来訪による求人受付
ご来訪による求人受付も行っております。事前にご連絡の上、ご来訪ください。 （受付時間／平日の8：50～17：20） 

インターンシップ受入れのご依頼

求人受付

書類 

１部 

必要部数

右記より、各指定様式をダウンロードいただけます。 （Excel/PDF）　 https://www.nagoya-wu.ac.jp/recruiter/ 

１部 

１部 

１部 

１部 

求人票 

自己申告書 

青少年雇用情報シート 

会社案内 

インターンシップ受入情報

学生の企業研究のための資料として活用させて頂きます。

夏期および春期休業期間での5日間から10日間の研修をお願いしております。 


